renatec

Wege in die Arbeit
Profilierung der Fachanleitung bei renatec

Die Fachanleitung bei renatec ist in allen Bereichen des Unternehmens sowohl
fir Mitarbeitende als auch fiir Flihrungskréfte von zentraler Bedeutung. Die
Funktion der Fachanleitung besteht darin, Menschen, die lange arbeitslos
waren oder von Arbeitslosigkeit bedroht sind, bei ihrer beruflichen
Weiterbildung zu unterstiitzen und ihnen zu einem erfolgreichen Eintritt in die
Arbeitswelt zu verhelfen.

Was bedeutet Fachanleitung?

Fachanleitung umfasst die praktische und theoretische Anleitung, Schulung
und Unterweisung von Menschen in einem bestimmten Arbeitsbereich. Sie
kann verschiedene Téatigkeiten betreffen, darunter:

— Praktische Arbeiten in der Werkstatt, im Einzelhandel oder auf der
Baustelle

—  Unterricht und Schulungen

- Planungs-, Verwaltungs- und Leitungsaufgaben

Aufgaben der Fachanleitung

Die Fachanleitung tibernimmt vielfdltige Aufgaben und Rollen, um die
Teilnehmenden bestmodglich zu unterstiitzen:

Begleiter/Begleiterin in die Arbeitswelt — Direkte Unterstlitzung am
Arbeitsplatz und Hilfestellung beim Erwerb neuer Fahigkeiten.

Talentférderer/Talentférderin — Erkennen und Weiterentwickeln
individueller Starken durch praktische Ubungen und Schulungen.

Entwicklungshelfer*in - Erarbeitung von Entwicklungsplanen und Zielen
gemeinsam mit den Teilnehmenden.

Vernetzer*in - Zusammenarbeit mit anderen Fachkraften, um den
Einstieg ins Berufsleben zu erleichtern.

Erfolgsdokumentierer*in — Festhalten und Uberpriifen der Entwicklung
der Teilnehmenden.

Mutmacher*in - Ermutigung der Teilnehmenden, ihre Ziele zu verfolgen
und Herausforderungen zu bewaltigen.

Werte der Fachanleitung
Die Fachanleitung bei renatec lebt christliche Werte. Das bedeutet:

- Respekt und Wertschatzung gegentiber den Teilnehmenden
- Freundlichkeit und Hilfsbereitschaft
- Mitgefiihl und Unterstiitzung fiir die individuelle Entwicklung



renatec

Wege in die Arbeit
Wo findet Fachanleitung statt?

Fachanleitung ist in vielen Bereichen von renatec verankert, zum Beispiel:

-  Werkstatten

- Zweckbetriebe (Elektro, Maler, Gartenbau, Hausmeisterservice)
- Fairhauser und Lager

- Verwaltung

Wer kann Fachanleiter*in sein?

Fachanleiter *innen sind festangestellte Mitarbeitende, in der Regel mit einer
Ausbildereignung. Auch Fiihrungskrafte tibernehmen Fachanleitungsaufgaben
und unterstiitzen die Fachanleitenden in ihrer Arbeit.



